Piano di zona 2010 — 2012

SCHEDA PROGETTO PRELIMINARE

ANDRONA DEGLI ORTI
Laboratori di esperienze: contrasto dell’'uso precoce di sostanze
stupefacenti

AREA D’INTERVENTO

Minori, famiglia, genitorialita X

LINEE STRATEGICHE NELLE QUALI IL PROGETTO SI ISCRIVE:

Direttrici | Denominazione Target di riferimento
Utenti gravi in strutture residenziali
3 tutelare le persone con situazioni | Utenti cronici/ con bisogni complessi X
complesse Multiproblematici con presa in carico
integrata
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DESCRIZIONE SINTETICA DEL PROGETTO

Negli ultimi anni i servizi socio sanitari della nostra cittd hanno riscontrato che le problematiche che
interessavano la fascia adulta della popolazione si stanno estendendo a soggetti piu giovani. La
stessa tendenza emerge a livello nazionale: da fonti ministeriali, infatti, si evince un abbassamento
dell'eta del primo approccio con le sostanze, in particolare I'uso di eroina, attestando la fascia a piu
alto rischio tra i 15 e i 19 anni, con preoccupante tendenza verso i 14 anni'. Anche il Dipartimento
delle Dipendenze dellA.S.S. 1 “Triestina” conferma questa tendenza, rilevando che dal 2004 al
2009 l'accesso al servizio di ragazze/i trai 16 e 21 anni & aumentato esponenzialmente.

Nuovi Accessi al Ser.T. Ragazzi tra 16-21
anni con diagnosi di

(dati forniti dal Dipartimento delle tossicodipendenza

Dipendenze ASS1"Triestina”)

Anno 2004 1,1%
Anno 2006 2,6%
Anno 2008 4.5%
Anno 2009 27%

L'incremento nell'uso di sostanze stupefacenti, in una fascia sempre piu giovane di popolazione,
interferisce inevitabilmente con le capacita individuali di affrontare gli importanti compiti evolutivi che
caratterizzano la transizione all'etd adulta. Quando tale uso/abuso si verifica altresi in ragazzel/i gia
fragili, si assiste a un repentino peggioramento dello stato mentale — ed & cid che emerge
dall'esperienza attuale del Dipartimento di salute Mentale dell’'A.S.S. 1 "Triestina".

| servizi competenti, cosi come sono attualmente organizzati, non riescono a rispondere al meglio
alle caratteristiche di questa fascia giovanile, che presenta una diversa, e per alcuni aspetti piu
grave, modalita di consumo, nonché una scarsa consapevolezza dei rischi sociali e sanitari a cui va
incontro e una minore adesione ai programmi standardizzati. A fronte di tale fenomeno, si ravvisa la
necessita di una programmazione di strategie di intervento innovative che vedano coinvolti non
soltanto i soggetti istituzionali competenti, ma anche realta private e associative che possano dare
un contributo utile nel proporre strumenti e metodologie originali adatte al farget in questione e alle
sue relative nuove esigenze. Per questo abbiamo individuato in Androna degli Orti, una delle sedi
dellA.S.S. 1 "Triestina”, il luogo adatto per rispondere in modo efficace ai bisogni di queste/i
ragazzeli. Questo progetto intende utilizzare le risorse del territorio e delle realta coinvolte per
creare in Androna degli Orti uno spazio in cui progettualita artistiche culturali e formative concorrano
al benessere delle/dei ragazzel/i in un’ottica di riorientamento e valorizzazione delle risorse di cui
dispongono, potenziando il percorso terapeutico individuale proposto dai servizi competenti. Si
intendono sperimentare nuove forme di presa in carico congiunta tra servizi rivolti ai minori e a
giovani-adulti in una fascia d’eta che spesso non trova risposte adeguate e omogenee sul territorio,
proprio perché si trova al confine di mandati istituzionali legati a fasce d’eta.

Grazie al coinvolgimento attivo di realta associative e del privato sociale si intensifichera una rete di
opportunita ricreative e formative, anche prevedendo I'attivazione di risorse presenti nel quartiere
(piccole attivita commerciali, studi artistici, laboratori artigianali). Filo conduttore della
sperimentazione sara la centralita delle/dei ragazze/i: protagonisti del loro percorso terapeutico e
della promozione di occasioni di scambio con il quartiere e della sua riqualificazione.

! Ricerca “Giovani e droga: analisi sull'eta della prima assunzione ed il poliabuso tra gli utenti in trattamento
presso le strutture socio riabilitative” condotta dalla Direzione Centarle per la documentazione e la statistica
del Ministero dell'Interno”
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DESTINATARI

Descrizionel/tipologia:

Numero

Ragazzi di etda compresa trai 16 — 21 anni con grave disagio

sociale anche provenienti dall’area penale

da 5 a 20 ragazzel/i
(contemporaneamente

Ragazzi di eta compresa tra i 16 — 21 anni con un problema di

abuso di sostanze illegali

interessati dalle proposte del
progetto)
fino a 50 ragazze/i

Ragazze/i di eta compresa tra i 16 — 21 anni con problematiche | (raggiunti nei 24 mesi di

legate alla salute mentale (esordio psichiatrico)

operativita del progetto)

PARTNERSHIP

Azienda sanitaria X
3
e . (Comune TS
Soggetti istituzionali ASS 1
“Triestina”)
Soggetti non istituzionali 6
SOGGETTI COINVOLTI
Organismo Istituz. . N_on Referente
istituz.

Comune di Trieste X Isabella Maccan

Paolo Taverna
Ser.T. (Servizio
Tossicodipendenze) — A.S.S. X Tonia Contino
(Azienda per i Servizi Sanitari) 1 Claudia Milievich
“Triestina”
C.S.M. - A.S.S. (Azienda per i .
Servizi Sanitari) 1 “Triestina” X Savina Rauber
S.S.T.S.B.A. —A.S.S. (Azienda
per i Servizi Sanitari) 1 X Vittoria Sola
“Triestina”
U.S:S.M. (Ufflc:l_o d|. Servizio X Daniela Gregori
Sociale per | Minori)
Cooperativa “Duemilauno X Sandro Ramani
Agenzia Sociale” Gabriel Schuliaquer
Cooperativa “La Quercia” X Roberto Capitanio
Associazione “Gest-Arts” X Arianne Fonda
Associazione “Etnoblog” X Silvia Pallaver
Associazione Polisportiva “Fuori X Clara Minisini
c’entro” Alberto Nardelli
Cooperativa “On Stage” X Silvi Comand
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OBIETTIVI

nO
obiettivo

Descrizione sintetica obiettivo:

1

Sperimentare forme nuove di presa in carico congiunta di ragazzitrai 16 e i
21 anni con disagi specifici. Promuovere una diversa futura organizzazione
dei servizi

Implementare la rete di opportunita di inserimento in realta associative
culturali, sportive, musicali affinché i ragazzi possano fare esperienza positiva
di aggregazione, di riscoperta di interessi, di crescita della propria autostima,
di partecipazione attiva nel tessuto sociale a partire dal centro storico di
Trieste

Creare un rapporto sinergico tra gli enti formativi e gruppo di progetto, per
costruire percorsi personalizzati piu rispondenti ai bisogni e alle aspettative
dei ragazzi

Aumentare i flussi di informazione e conoscenza sui temi d’interesse giovanile
(consumo di sostanze stupefacenti, sessualita, legalita)
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AZIONI:
n. Descrizione sintetica azioni: Soggetti esecutori
obiettivo
Cost_ru2|one_d| un’equipe operativa _ Comune di Trieste
1.1 multiprofessionale (1 psicologo, 3 educatori, 1 SerT
coordinatore) T
Definizione e organizzazione del lavoro ,
1o |delléquipe operativa multiprofessionale, della (?urt?u?gc? d;tﬁz?gfggno rtecioato
' rete dei servizi e dei partner di progetto e allo faci 4 Hensiono o progettazign o)
precisazione dei rispettivi compiti
13 Formazione specifica per I'équipe operativa Comune di Trieste
) multiprofessionale Ser.T.
Costruzione di percorsi individuali e di gruppo |
14 capaci di rispondere alle esigenze dei ragazzi | Equipe operativa
' con risorse piu appropriate al mondo multiprofessionale
giovanile, partendo da un ascolto piu attento
“Aggancio” delle/dei ragazze/i tramite
2.1 metodologie di “educativa di strada” e Comune di Trieste
“‘educativa territoriale” ]
2.2 Rilevazione degli interessi dei ragazzi Equ:pe oper_atlva
multiprofessionale
Equipe operativa
Co-costruzione di laboratori artistico- multiprofessionale
2.3 terapeutici, promozione di corsi sportivi, “Etnoblog”
musicali, teatrali e di educazione alla legalitd | Polisportiva “FuoriC’entro”
“Gest-Arts”
Realizzazione di momenti di condivisione e £ :
. e 1 . Equipe operativa
partecipazione gestiti dai ragazzi che k X
: . : : multiprofessionale
2.4 coinvolgano tutto il quartiere (cineforum, “Etnoblog”
concerti, organizzazione di un gruppo Polis ort?va “EuoriC’entro”
d’acquisto e di una bacheca di quartiere) P
Coinvolgimento dell'Assessorato ai Lavori .
o . : L Coordinatore
Pubblici per la realizzazione di azioni di -, .
2.5 . e . Equipe operativa
riqualificazione urbana (v. stradina che parte : )
o . ) . multiprofessionale
da Androna, pulizia spazi verdi comuni) ]
3.1 Costruzione di percorsi formativi per le/i Equipe operativa
) ragazzeli multiprofessionale
Accordi con realta commerciali € artigiane del | Equipe operativa
3.2 quartiere per attivazione di esperienze multiprofessionale
lavorative tramite borse formazione lavoro Qomune di Trieste (SIL)
3.3 Interventi di tutoraggio Equ:_p © opergtwa
multiprofessionale
Azioni di i . . . Comune di Trieste
4.1 \zioni d! mformgzwng_e §eq5|blllzza2|pne SerT.
rivolte ai ragazzi, familiari e insegnanti ASS
Verifiche in itinere: Lo .
. . sa . Equipe operativa
incontri dell’équipe operativa ltiorofessional
multiprofessionale muttiprofessionale
4.2 Comune di Trieste

incontri con servizi sociali e sanitari e con
associazioni
incontri del Gruppo di Progetto

Ser.T
Gruppo di Progetto
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RISULTATI ATTESI

Aumento della resilience delle/dei ragazzel/i presel/i in carico dai servizi

1 Lettura pit consapevole e maggiore presa di coscienza della propria
esperienza

Empowerment sociale delle/dei ragazze/i prese/i in carico aumentando la
possibilita di inserimento nel tessuto socio-lavorativo della citta

3 Inserimento delle/dei ragazze/i in progetti formativi e professionalizzanti

TEMPI DI REALIZZAZIONE PREVISTI

num. mesi totali 36

6 mesi

| step (Incontri del gruppo di progetto finalizzati a condividere metodologie e
obiettivi e individuazione dell'équipe operativa)
Il ste 24 mesi
P (inizio della progettualita con le/i ragazzeli)
ultimi 6 mesi

Il step (analisi dell'esperienza fatta e organizzazione di evento di chiusura

del progetto)
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POSSIBILI FONTI DI FINANZIAMENTO

Partner

Risorse umane

finanziarie

strumentali

Comune di Trieste

Assistenti sociali
Coordinatore équipe operativa
multiprofessionale
Funzionario educativo

(per attivita dell’équipe operativa
multiprofessionale, incontri
periodici di vario genere)

Assistenti sociali
(attivita ordinaria UOT +
coordinatore 10h x sett. x
36 mesi)

Funzionario educativo
(attivita ordinaria)

Borse-Lavoro (5 x anno
X 2 anni = € 258 x 6 mesi
x 5 x 2 =€ 15.480,00) gia
a bilancio

Educatori
Formatori legalita

Educatori

Educatori di strada
Educatori SSSEd (4h x
599 x 3ed x 4,5 x 24 mesi
=6480 hx€22=%€
142.560,00

Budget per iscrizioni, trasferte,
assicurazioni ragazzi, materiali,
rimborsi spese e attivita correnti e
formative di “Etnoblog”,
“FuoriC’entro”, “Gest-Arts” e “On
Stage”

€ 25.000,00 (complessivi
per 36 mesi di progetto)

Budget per formazione

€ 5.480,00€ (per
formazione iniziale e in
itinere per 36 mesi di
progetto)

A.S.S. 1 “Triestina”

Psicologo (20 h x sett)

Psicologo

Operatori unita territoriali Ser. T

Attivita ordinaria

Sede di progetto
“Androna degli Orti”

Strutture sportive
(campo di calcio di

E) ollspo’rtlva » Attivita corrente proprletg T

FuoriC’entro convenzioni con altre
strutture)
Attrezzature

Cooperativa *On Attivita corrente Attrezzature

Stage”

Associazione

Attivita corrente

Sede per attivita

“Etnoblog” Attrezzature
Associazione “Gest- | Attivita corrente Sede per attivita
Arts” Attrezzature

Preventivo massimo di spesa triennale: € 188.520,00 + attivita ordinaria dipendenti

comunali + coordinatore dell’équipe operativa multiprofessionale.

All’anno il costo é di € 62.840,00




