
La Giunta Comunale 

Premesso che: 

1. con deliberazione di consiglio n. 58 d.d. 06/07/2009 è stato approvato il regolamento denominato 
“Disciplina per la destinazione del fondo straordinario di € 300.000,00 di cui all’emendamento n. 
161 d.d. 18/02/2009 al bilancio di previsione 2009. Progetto Interventi straordinari per l’occupazione”; 

2. con successive determinazioni dirigenziali è stata approvata la graduatoria d’accesso alla misura di 
cui sopra ed è stata impegnata a bilancio la spesa relativa; 

3. in sede di adozione del bilancio di previsione 2010 è stato previsto un nuovo stanziamento, pari a € 
300.000,00, successivamente integrato di un ulteriore importo di € 150.000,00, per l’erogazione 
delle medesime borse lavoro di cui alla delibera consiliare prevista al precedente punto 1, previa 
modifica e integrazione del precedente regolamento da attuarsi, rispetto al quale è stato approvato 
un emendamento, il n. 15 d.d. 15/02/2010, che così recita: “I fondi previsti a bilancio 2010 per 
l’erogazione di borse lavoro di cui alla delibera consiliare n. 58/20096 da assegnare nel corso dell’anno 
2010 saranno utilizzati, con parziale modifica ed integrazione del vigente regolamento, che varrà 
attualizzato dalla Giunta comunale in base alle presenti linee di indirizzo, a favore di soggetti che abbiano 
maturato almeno 3 anni (anche non continuativi) di contribuzione nell’ultimo decennio al momento della 
presentazione della domanda. Inoltre, nella predisposizione della graduatoria sarà data priorità ai soggetti 
residenti in Italia da non meno di dieci anni, di cui almeno tre nel Comune di Trieste. I soggetti richiedenti 
che hanno già usufruito di borsa lavoro a carico di fondi stanziati sul bilancio comunale 2009 possono 
ripresentare domanda, purchè abbiano prestato attività lavorativa per almeno un mese dopo il periodo 
interessato dalla borsa lavoro precedentemente assegnata. Comunque gli stessi saranno inseriti in 
graduatoria in coda ai beneficiari”; 

si rileva pertanto la necessità delle modifiche al regolamento secondo gli indirizzi dell’emendamento, così 
come risultante nell’allegato testo di regolamento e precisamente agli artt. 2, 4 e 5 e nello stesso 
evidenziate in corsivo; 

ritenuto opportuno sottolineare nuovamente il significato dell’iniziativa, intesa come un segno di solidarietà 
nei confronti di persone in situazione di disagio lavorativo, legato alla perdurante negativa contingenza 
dell’attuale crisi socioeconomica, stabilendo che lo svolgimento delle attività di cui trattasi avvenga 
all’interno di Aree e di Servizi comunali preventivamente individuati, attraverso lo svolgimento di specifici 
progetti predisposti dalle Aree interessate; 

acquisite le segnalazioni di interesse e di disponibilità all’accoglimento dei beneficiari da parte dei Direttori 
dell’Area Lavori Pubblici, dell’Area Cultura e Sport e dell’Area Educazione, Università e Ricerca, secondo le 
seguenti esigenze, che risultano essere pari a quelle del precedente intervento, ad eccezione dell’Area 
Cultura che è in grado di riservare solamente 15 posti; 

la disponibilità di posti risulta essere indicativamente la seguente: 
 Lavori Pubblici                                   10 persone 
 Cultura e Sport                                 15 persone 
 Educazione, Università e Ricerca        10 persone 

ritenuto pertanto di approvare il nuovo progetto “Interventi straordinari per l’occupazione 2010” e 
di prevedere l’attivazione e l’erogazione delle nuove borse lavoro, secondo quanto disciplinato dall’allegato 
regolamento, che integra e modifica il precedente approvato con deliberazione consiliare n. 58/2009; 

ritenuto altresì di stabilire l’immediata esecutività della presente deliberazione, per garantire la massima 
efficacia del provvedimento e per procedere quanto prima all’attivazione della misura prevista 



delibera 

per i motivi esposti nelle premesse del presente provvedimento e che qui si intendono integralmente 
richiamati 

1. di approvare il nuovo progetto denominato “Interventi straordinari per l’occupazione 2010”; 

2. di dare atto che le caratteristiche del progetto sono quelle indicate nell’allegato regolamento 
tecnico-organizzativo, che integra e modifica il precedente approvato con deliberazione consiliare 
n. 58 d.d. 06/07/2009, che è parte integrante e sostanziale della presente deliberazione e disciplina 
le modalità operative da adottare per l’erogazione delle borse-lavoro; 

3. di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo. 


