Piano di zona 2010 - 2012

SCHEDA PROGETTO ESECUTIVO

Titolo del progetto:
Cittadinanza per tutti

AREA D’INTERVENTO

Minori, famiglia, genitorialita

Anziani

Disabili X

Inclusione sociale

LINEE STRATEGICHE NELLE QUALI IL PROGETTO SI ISCRIV E:

Direttrici Denominazione Target di riferimento

1 promuovere il benessere La cittadinanza
delle persone e della collettivita

Utenti dei servizi

2 sostenere l'autonomia delle persone, delle non gravi, temporanei, con prestaz. singole o semplici

famiglie, dei gruppi, delle zone Fasce deboli
Soggetti a rischio di esclusione sociale

Utenti gravi in strutture residenziali
3 tutelare le persone con situazioni complesse Utenti cronici/ con bisogni complessi

DESCRIZIONE DEL PROGETTO

L'inclusione delle persone disabili, 'accettazione della persona “diversa” per una armoniosa e
civile convivenza di una cittadinanza fa parte del bagaglio culturale di ogni persona ed &
conseguenza dell'educazione complessiva che riusciamo a maturare e sulla quale chiaramente
influiscono molti fattori, quali ad esempio la cultura, la fede, i valori...

Il progetto, che si collega ad un ampio progetto educativo/didattico dell’lstituto Igbal Masih, si
propone di far sperimentare a studenti di alcune classi materne, elementari e medie iniziative
individuate in base all'eta degli allievi, volte alla maturazione di principi di accoglienza e di
solidarieta sociale, all'educazione al vivere sociale, in collaborazione fra la scuola, le associazioni
dei disabili e gli enti che intervengono nel settore socio-sanitario.

La collaborazione della scuola prevede il coinvolgimento di un numero significativo di classi e di
insegnanti che coopereranno alle attivita previste dal progetto.

Le associazioni offriranno la possibilita di partecipare ad attivita di tipo artistico ed artigianale
mettendo a disposizione i loro operatori ma i veri insegnanti, artigiani, attori saranno alcuni ospiti
dei centri diurni che saranno i protagonisti delle iniziative che verranno proposte e realizzate
assieme agli allievi della scuola. Gli allievi potranno cosi sperimentare un impatto con la disabilita
all'insegna del fare, del costruire assieme, del fare esperienze con persone che, nonostante le
evidenti difficolta personali, sono in grado di insegnare a fare

Multiproblematici con presa in carico integrata
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DESTINATARI a cui e diretto il progetto (precisare se sono su base annua o triennale):

Descrizione/tipologia:

Numero

Allievi dell'lstituto comprensivo Igbal Masih delle classi materne,

elementari e medie

350

PARTNERSHIP

Azienda per i Servizi Sanitari n. 1 Triestina Si
Soggetti istituzionali : N° 3
Soggetti non istituzionali : N°9
Altro n°1

TSAbile- Motore di Ricerca- Comunita Attiva

Indicare tutti i soggetti che hanno partecipato alla progettazione esecutiva (in presenza di sigle indicare anche il

nominativo per esteso)

Organismo Istituz. |Non Referente
istituz.
Azienda per i Servizi Sanitari n. 1 Triestina X Louise Marin
Maria Pia Namer
Comune di Trieste X Barbara Kovac
Francesca Janesich
Istituto comprensivo Igbal Masih X Andrea Avon
Associazione Oltre quella sedia X Costa Poillucci
Marco Tortul
Associazione Sportiva Dilettantistica EQUILANDIA X Maria Cuffersin
Televita (TSAbile- Motore di Ricerca- Comunita Attiva) X Stefano Marchesoni
Associazione di Volontariato La Strada dell'’Amore per X Rita Carrino
Adulti Diversamente Abili Perrotta
Coop. Sociale Trieste integraz.Marchio A.N.F.F.A.S. X Marzia Gasparet
Onlus
Associazione | Girasoli X Elisabetta Zorn
AISM - Associazione lItaliana Sclerosi Multipla (in X Giovanni Martino
collaborazione con coop. Evita e ditta Zoic)
Coop. Duemilauno Agenzia Sociale in collaborazione X Roberto Eletto
con Coop. Soc. Duemiladieci onlus
AIAS onlus - Associazione ltaliana per I'Assistenza agli X Claudia Zacchigna

Spastici - Sezione di Trieste
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Associazione Nazionale A.N.G.L.A.T. - Sezione Friuli
Venezia Giulia in collaborazione con Ass. sportiva
FREEDOM Trieste

Giovanni Di
Giovanni




Piano di zona 2010 - 2012

SOGGETTO TEMPISTICA
N OBIETTIVI AZIONI ESECUTORE AZIONI anno
2010 [2011 [2012
Condivisione di iniziative utili alla la: presentazione offerta iniziative alla la : tutti X X
1 |sensibilizzazione alle buone scuola per organizzazione calendario
prassi del vivere comune degli eventi X X
1b : individuazione delle classi da 1b : la scuola
coinvolgere X X
1c : condivisione nel gruppo progettuale 1c: tutti
della collocazione delle iniziative scelte
dalla scuola nell’ambito del suo P.O.F. X X
1d : realizzazione assieme alla scuola di 1d : tutti
laboratori
teatrali/musicali/artistici/sportivi X X
1 e : incontri a tema nelle classi per 1 e: scuola,
informazioni sulle iniziative cooperativa
1 f: costante e precisa diffusione e 1 f: TriesteAbile X X
comunicazione di tutte le attivita
proposte
2 a : realizzazione evento coinvolgendo 2 a : tutti X
2 | Sensibilizzazione degli altri istituti gli studenti delle scuole superiori —
scolastici al tema dell'accoglienza conferenza stampa - a fine anno
scolastico alla presenza delle famiglie,
della comunita, dei rappresentanti politici
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MONITORAGGIO E VALUTAZIONE

Risultati attesi e indicatori

Obiettivo Risultati attesi

Realizzazioni/Prodotti

Indicatori di risultato

1 60% degli allievi manifestano
maggiore sensibilita alle buone
prassi del vivere comune

Riunioni mensili del gruppo
progettuale

Informazione alle famiglie sul
progetto da parte della scuola
Offerta di 8 settori di attivita
(orticultura, laboratori teatrali,
laboratorio ceramica all’aperto,
laboratori ceramica, laboratori
didattico cucina, laboratori del verde,
laboratori artistici, iniziative sportive,
attivita equestre)

Almeno 30 incontri offerti nell'anno
scolastico

Almeno il 50% delle classi
partecipano alle iniziative

Almeno 200 studenti partecipano alle
iniziative

Il 60% degli studenti che hanno
partecipato esprime interesse sul
tema dell’ accoglienza negli elaborati
prodotti in classe

2 Almeno 1 altro Istituto comprensivo
chiede di sperimentare il progetto
per I'anno scolastico 2011- 2012

Altre associazioni aderiscono al
progetto

1 iniziativa di comunicazione finale
pubblica

Trasferibilita delle iniziative,
laboratori, ecc. al nuovo Istituto

almeno 2 nuove associazioni
aderiscono al progetto

Almeno 3 attivita/laboratori trasferiti
nel nuovo istituto
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Tempi di realizzazione:

num. 28 mesi data inizio: settembre 2010 data conclusione: dicembre 2012
mesi

ENTE RESPONSABILE DEL PROGETTO:

Denominazione: Comune di Trieste

Natura giuridica:

Indirizzo:

Recapito telefonico, fax, E-mail:

PERSONA RESPONSABILE DEL PROGETTO:

Nominativo Maria Pia Namer

Ente di appartenenza: Comune di Trieste

Titolo professionale: Assistente sociale specialista

Recapito telefonico, fax, E-mail: tel 040 6754228, cell. 3474711900, fax 040 6754087, e-mail namer@comune.trieste.it
RISORSE

Indicare per ciascun partner le risorse annue impiegate per la realizzazione del progetto. Per le risorse umane indicare qualifica e ore previste, per le strumentali indicare sedi, attrezzature, mezzi di
trasporto, ecc.

Partner Risorse 2010 Risorse 2011 Risorse 2012
umane finanziarie strumental umane finanziarie strumentali umane finanziarie strumental
[
Comune di 1 responsabile |50% delle |Appalto 1 responsabile P.O. | 50% delle Appalto 1 responsabile |50% delle Appalto
Trieste P.O. 12 ore risorse scolastico/ 12 ore mese risorse scolastico/ P.O. 12 ore risorse scolastico
mese previste Trasporti con 1 ass.sociale 10 previste Trasporti con mese previste [trasporti
1 ass.sociale dall'appalto | mezzi comunali | ore mese dall'appalto mezzi comunali |1 ass.sociale dallappalto | con mezzi
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10 ore mese Sostegno 1 op.sociale Sostegno 10 ore mese Sostegno comunali
1 op.sociale socio ed. 10 ore mese socio ed. 1 op.sociale socio ed.
10 ore mese assistenzia 2 OSS per trasporti | assistenziale 10 ore mese assistenziale
2 OSS per le per 20 ore mese 3 per I'lstituto 2 OSS per per I'lstituto
trasporti 20 ore |l'Istituto op.part-time Igbal Masih trasporti 20 ore |Igbal Masih
mese Igbal Masih corrispondente mese 3 op.part- | corrisponden
corrispond a 65.000 euro time te a 41.000
ente a (genn-giugno euro
24.000 e sett- (genn.giugn
euro (sett.- dicembre) 0)
dicembre)
Azienda peri |1referente +1 sedi 1 referente + 1 sedi 1 referente + 1 sedi
Servizi operatore per operatore per 4h operatore per
Sanitarin. 1 | 4h mese per 9 mese per 9 mesi 4h mese per 9
Triestina mesi per un per un totale di 36 mesi per un
totale di 36 ore ore anno + 27 ore totale di 36 ore
anno + 27 ore per riunioni anno + 27 ore
per riunioni progetto + 10 ore per riunioni
progetto + 10 evento finale per un progetto + 10
ore evento totale di 73 ore ore evento
finale per un anno finale per un
totale di 73 ore totale di 73 ore
anno anno
Istituto Il Preside e gli La struttura Il Preside e gli La struttura Il Preside e gli La struttura
comprensivo | insegnanti per Istituto Igbal insegnanti per 300 Istituto Igbal insegnanti per Istituto
Igbal Masih 300 h annue Masih h annue Masih 300 h annue Igbal Masih
progettualita e progettualita e 950 progettualita e
950 h per le h per le attivita 950 h per le
attivitd annue annue attivitd annue
Associazione |2 volontari a 8 incontri annui |2 volontari a 24 8 incontri annui |2 volontari a 8 incontri
di Volontariato | 24 ore/annuo per laboratorio ore/annuo ciascuno per laboratorio |24 ore/annuo annui per
La Strada ciascuno + ortocultura + ortocultura ciascuno + laboratorio

dell’Amore per
Adulti

1 volontario a
27 h annue x

1 volontario a
27 h annue x

1 volontario a
27 h annue X

ortocultura
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Diversamente |riunioni per riunioni per riunioni per
Abili progettualita + progettualita + progettualita +
10h evento 10h evento finale 10h evento
finale finale
Associazione | | 6 operatori —8 Laboratorio 6 operatori -8 ore 1 Laboratorio 6 operatori -8 Laboratorio
Girasoli ore 1 maestro teatrale da maestro di teatro — teatrale da ore 1 maestro teatrale da
di teatro — 8 gennaio ad aprile | 8 ore, 1 musicista 2 gennaio ad di teatro — 8 gennaio ad
ore, 1 musicista 2xsettimana. ore, 1 maestro di aprile ore, 1 musicista aprile
2o0re, 1 Laboratorio ceramica- 8 ore 2xsettimana. 2ore, 1 2xsettiman
maestro di ceramica: 1 Per complessive 66 Laboratorio maestro di a.
ceramica- 8 ore laboratorio ore lavoro ceramica: 1 ceramica- 8 ore Laboratorio
Per compl.66 all'aperto laboratorio Per ceramica:
ore lavoro all'aperto complessive 66 1
ore lavoro laboratorio
all'aperto
AISM - 1 responsabile sede 1 responsabile sede 1 responsabile sede
Associazione |10/mese+ 10/mese+ 10/mese+
Italiana 27 ore per 27 ore per evento 27 ore per
Sclerosi evento finale+ finale+ evento finale+
Multipla (in 2 operatori per 2 operatori per 2 operatori per
collaborazione | laboratorio laboratorio artistico laboratorio
con coop. artistico assemblaggio= 30 artistico
Evita e ditta | assemblaggio= h annue assemblaggio=
Z0ic) 30 h annue 30 h annue
Associazione |2 operatori + 2 Attivita teatrale |2 operatori + 2 Attivita teatrale |2 operatori + 2 Attivita
Oltre quella persone disabili 2x sett.na persone disabili 2x sett.na persone disabili teatrale
sedia quali “ponte quali “ponte quali “ponte 2x sett.na
teatrale” per teatrale” per teatrale” per
complessive complessive 120h+ complessive
120h+ 1 volontario per 27 120h+

1 volontario per
27 h annue x
riunioni per
progettualita +

h annue x riunioni
per progettualita +
10h evento finale

1 volontario per
27 h annue x
riunioni per
progettualita +
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10h evento 10h evento
finale finale
1 resp.didattico Laboratorio 1 resp.didattico 1 resp.didattico 1
Coop. Sociale |CFP 10 ore didattico cucina : |CFP 10 ore mese CFP 10 ore resp.didatti
Trieste mese 4 incontridi 4 h |1 formatore per il mese co
integraz.Marc |1 formatore per mese per una laboratorio di 1 formatore per CFP 10 ore
hio il laboratorio di classe di 25 cucina35ore 1 il laboratorio di mese
A.N.F.F.A.S. |cucina 35 ore ragazzi, formatore per il cucina 35 ore 1 formatore
Onlus 1 formatore per e 4 incontri di 4 h |laboratorio del 1 formatore per per il
il laboratorio del mese laboratorio |verde 35 ore il laboratorio del laboratorio
verde 35 ore del verde con verde 35 ore di cucina
attrezzature 35o0re 1
formatore
per il
laboratorio
del verde
35 ore
Coop. 1 referente 1 referente area H 1 referente 1 referente 1 referente
Duemilauno |area H a 10 ore 2 laboratori di a 10 ore mese areaH a 10 ore |area H a 10 ore areaHa
Agenzia mese ceramica 1 operatore per 10 mese mese 10 ore
Sociale in 1 operatore per ore per laboratorio 1 operatore per |1 operatore per mese
collaborazione | 10 ore per ceramica 10 ore per 10 ore per 1 operatore
con Coop. laboratorio laboratorio laboratorio per 10 ore
Soc. ceramica ceramica ceramica per
Duemiladieci laboratorio
onlus ceramica
Associazione |1 istruttore Euro 450 |3 cavalli per 1 1 istruttore Euro 450 3 cavalliper 1 |1 istruttore Euro 450 3 cavalli
Sportiva specializzato+ |X 1 attivita specializzato+ 2 X 1listruttore | attivita specializzato+ | X 1 istruttore |per 1
Dilettantistica |2 istruttore equestre/mese di | palafreniewri+4 specializzato e | equestre/mese |2 specializzato | attivita
Equilandia- palafreniewri+4 |specializza |2 h e 30min volontari per 3 ore |2 palafrenieri |di 2 h e 30min | palafreniewri+4 |e 2 equestre/m
aias trieste volontari per3 |toe 2 ciascuno per 4 al mese ciascuno ciascuno per 4 |volontari per 3 |palafrenieri |esedi2h
ore al mese palafrenieri | mesi per un tot di 84 ore mesi ore al mese e 30min
AIAS onlus - | ciascuno per un ciascuno per un ciascuno
Associazione |tot di 84 ore tot di 84 ore per 4 mesi
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Italiana per

I'Assistenza

agli Spastici -

Sezione di

Trieste

Associazione |1 volontario per 1 volontario per 10h 4 incontri di 1 volontario per 4 incontri di

Nazionale 10h mese+ 4 incontri di mese+ torneo tennis 10h mese+ torneo

A.N.G.L.AT. - |2 volontari per torneo tennis 2 volontari per 24 tavolo 2 volontari per tennis

Sezione Friuli |24 ore tavolo ore 24 ore tavolo

Venezia Giulia

in

collaborazione

con Ass.

sportiva

FREEDOM

Trieste

Televita 1 responsabile Banca dati 1 responsabile di Banca dati 1 responsabile Banca dati

(TSAbile- di servizio Sito WEB servizio Sito WEB di servizio Sito WEB

Motore di 9 mesi = 36 Newletter 9 mesi = 36 Newletter 9 mesi = 36 Newletter

Ricerca- settimane x2h = Radio attivita settimane x2h = Radio attivita settimane x2h = Radio

Comunita 72h + Materiale 72h + Materiale 72h + attivita

Attiva) 27 h annue cartaceo/affissio |27 h annue riunioni cartaceo/affissi |27 h annue Materiale
riunioni per ni per progettualita + oni riunioni per cartaceo/af
progettualita + 10h evento finale progettualita + fissioni
10h evento 10h evento
finale finale

10



