OFFERTE EURES AL 17.05.2010

	WAREHOUSE RESPONSIBLE
	

	Descrizione:

	The Cosentino Group is a world leader in the agglomerate stone business and centre our product range around three natural stones; marble, granite and quartz. Our main brands include : Silestone®, Scalea®,Muro®. Cosentino is now looking for a professional to fill in a Warehouse Responsible position in its Zurich center. FUNCTIONS: Warehouse management (Ensure warehouse is opened and set up and closed each day; Office administration; Co-ordinating all transport activity; Ordering stock from Spain; All aspects of warehouse security; Record all stocks details; Provide accurate and timely delivery times to clients; Manage a wide range of enquiries from internal and external customers; Develop a close working relationships with both internal and external customers and obtain feedback on service. Sales/Order Administration:Obtaining all information to provide purchase order numbers; Create accurately and timely invoices; Providing stock checks; Updating the above with refunds & referrals; Maintain communication between Accounts and Sales Departments; Updating details on internal information system and SAP of sales that have been booked or completed; SAP reports. REQUIREMENTS: At least 3 years experience working in high volume, faced paced logistics environment encompassing sales; Good written and verbal communication skills; ability to prioritise and organise heavy workloads; ability to analyse and interpret data from computerised systems; ability to work alone or as part of a team; natural al round logistics professional with experience of both transport and warehousing; excellent customer care skills; strong PC skills. Candidates please send cover letter + CV with the Reference ‘Warehouse Responsible Switzerland” and provide full contact details. WORKING PLACE: ZURICH, SWITZERLAND. German: mother tongue; English: fluid. 

	Lingue richieste:
	ALEMÁN - FLUIDO,INGLÉS - FLUIDO

	Informazioni geografiche 

	Paese:
	Spagna 
	Regione :
	

	Retribuzione / Contratto 

	Salario minimo:
	42,000.00 

	Salario massimo:
	45,000.00 

	Valuta del salario:
	Euro 

	Imposta sul salario:
	Lordo 

	Periodo di retribuzione:
	Annuale 

	Ore alla settimana:
	0

	Tipo di contratto:
	PERMANENTE + TEMPO PIENO

	Spese extra 

	Alloggio fornito:
	No 
	Spese di risistemazione:
	No 

	Pasti compresi:
	No 
	Spese di viaggio:
	No 

	Livello di istruzione richiesto:
	Formazione professionale / Apprendistato 

	Qualifiche professionali richieste:
	Sì 

	Esperienza richiesta:
	Tra 2 e 5 anni 

	Datore di lavoro 

	Nome:
	Cosentino SA 

	Informazione:
	Departamento de RRHH Internacional 

	Indirizzo:
	Crtra Baza- Huércal-Overa, km 59;Cantoria- Almeria;04850;España 

	Email:
	internationalhr@cosentinogroup.net 

	Termine ultimo per la presentazione della candidatura:
	31/05/2010 

	Altre informazioni

	Data di pubblicazione: 
	15/04/2010 
	Codice Nace: 
	26 

	Riferimento nazionale: 
	27558 
	Codice ISCO: 
	3439 

	Riferimento Eures: 
	27558 
	Data dell'ultimo aggiornamento: 
	16/04/2010 

	Numero di posti: 
	1 
	
	


Aggiungi all'elenco dei favoriti. 
Vita e lavoro 
Ricerca di consulenti EURES, Livello nazionale, Spagna 
	 

	RESPONSIBLE FOR MARKETING, SYSTEMS AND SERVICES PURCHASES
	

	Descrizione:

	Cosentino, first world producer of Silestone ® quartz surfaces, is a family-owned and wholly Spanish group. Cosentino focuses on the design, production and distribution of surfaces for kitchens and bathrooms from innovative solutions that provide design, brand value to inspire the lives of their clients. The group bases its development on international expansion and an innovative research program, which applies the most advanced technology for obtaining new materials. Cosentino Group is looking for a responsible of services purchase with the following tasks: -Location, approval, selection and negotiation with suppliers, -Formulation and implementation of cost saving plans, - Proposal for new alternatives to the current references. The ideal candidate should have the following background: - Systems or Industrial Engineering, - Experience of at least 3-4 years in Marketing and Systems purchases, - Experience in services purchases, - Experience in international purchases, - Knowledges of merchandising, electronic and computer equipment purchases , outsourcing consulting - We value knowledge in SAP MM HIGH LEVEL OF ENGLISH IS A MUST. 

	Lingue richieste:
	ESPAÑOL - FLUIDO,INGLÉS - FLUIDO

	Informazioni geografiche 

	Paese:
	Spagna 
	Regione :
	

	Retribuzione / Contratto 

	Salario minimo:
	30,000.00 

	Salario massimo:
	50,000.00 

	Valuta del salario:
	Euro 

	Imposta sul salario:
	Lordo 

	Periodo di retribuzione:
	Annuale 

	Ore alla settimana:
	0

	Tipo di contratto:
	PERMANENTE + TEMPO PIENO

	Spese extra 

	Alloggio fornito:
	No 
	Spese di risistemazione:
	No 

	Pasti compresi:
	No 
	Spese di viaggio:
	No 

	Esigenze

	Livello di istruzione richiesto:
	Formazione tecnica avanzata 

	Qualifiche professionali richieste:
	No 

	Esperienza richiesta:
	Tra 2 e 5 anni 

	Datore di lavoro 

	Nome:
	COSENTINO S.A. 

	Informazione:
	Lidia Berbel 

	Indirizzo:
	Crtra Baza-Huércal-Overa, km 59 www.cosentinogroup.net;Cantoria;04850;España 

	Email:
	lmberbel@cosentinogroup.net 

	Come sollecitare l'impiego 

	Termine ultimo per la presentazione della candidatura:
	31/05/2010 

	Altre informazioni

	Data di pubblicazione: 
	09/03/2010 
	Codice Nace: 
	26 

	Riferimento nazionale: 
	27529 
	Codice ISCO: 
	21 

	Riferimento Eures: 
	27529 
	Data dell'ultimo aggiornamento: 
	11/03/2010 

	Numero di posti: 
	1 
	
	


	INTERNAL AUDITOR

	
	

	Descrizione:

	Cosentino, first world producer of Silestone ® quartz surfaces, is a family-owned and wholly Spanish group. Cosentino focuses on the design, production and distribution of surfaces for kitchens and bathrooms from innovative solutions that provide design, brand value to inspire the lives of their clients. The group bases its development on international expansion and an innovative research program, which applies the most advanced technology for obtaining new materials. Cosentino Group is looking for an internal auditor with the following functions: - Audit on a scheduled all business units, - serve as a link/reference to managers and employees; -Following the implementation of the improvements; -Studying and keeping the risks; -Being the reference within the area for positions related to his field; - Performing/coordinating the work; - Development and maintenance of internal procedures; - Training the rest of the team in his area of specialization. The ideal candidate should have professional experience as auditor (4-6 years), expertise in IT (preferably SAP environment) and a very high level of English. Should be available to travel around 50% of the time (Cantoria-Houston, USA) or choose his/her residence place. 

	Informazioni geografiche 

	Paese:
	Spagna 
	Regione :
	

	Retribuzione / Contratto 

	Salario minimo:
	30,000.00 

	Salario massimo:
	50,000.00 

	Valuta del salario:
	Euro 

	Imposta sul salario:
	Lordo 

	Periodo di retribuzione:
	Annuale 

	Ore alla settimana:
	0

	Spese extra 

	Alloggio fornito:
	No 
	Spese di risistemazione:
	No 

	Pasti compresi:
	No 
	Spese di viaggio:
	No 

	Esigenze

	Livello di istruzione richiesto:
	Formazione superiore, compresa quella universitaria 

	Qualifiche professionali richieste:
	No 

	Esperienza richiesta:
	Oltre 5 anni 

	Datore di lavoro 

	Nome:
	nlorenzo@cosentinogroup.net 

	Informazione:
	Nuria Lorenzo 

	Indirizzo:
	Crtra Baza-Huércal-Overa, km 59 www.cosentinogroup.net;Cantoria;04850;España 

	Email:
	nlorenzo@cosentinogroup.net 

	Come sollecitare l'impiego 

	Come sollecitare l'impiego:
	Lettera + CV al DATORE DI LAVORO 

	nlorenzo@cosentinogroup.net Nuria Lorenzo (phone:, fax: , email: nlorenzo@cosentinogroup.net) 
	
	
	

	Termine ultimo per la presentazione della candidatura:
	31/05/2010 

	Altre informazioni

	Data di pubblicazione: 
	11/03/2010 
	Codice Nace: 
	26 

	Riferimento nazionale: 
	27535 
	Codice ISCO: 
	241 

	Riferimento Eures: 
	27535 
	Data dell'ultimo aggiornamento: 
	11/03/2010 

	Numero di posti: 
	1 
	
	


PRODUCTIVE PROCESSES RESPONSIBLE
	

	
	

	Descrizione:

	Cosentino, first world producer of Silestone ® quartz surfaces, is a family-owned and wholly Spanish group. Cosentino focuses on the design, production and distribution of surfaces for kitchens and bathrooms from innovative solutions that provide design, brand value to inspire the lives of their clients. The group bases its development on international expansion and an innovative research program, which applies the most advanced technology for obtaining new materials. Cosentino Group is looking for a Production Processes Responsible. Mission: Design / modification of machinery for continuous improvement process and new products. Functions: - Reengineering, coordination and installation of machinery; - Advice on finding suppliers; - Design and development of applied techologies; - Monitoring adjustment and launching of machinery. The ideal candidate should have Industrial, mechanical or electrical engineering background. More than 5 years experience as Process Engineer. It is essential to have participated in design, installation and commissioning projects of machinery. To have been involved in projects related to operational improvements in industrial environments is an assess. Knowledges concerning the implementation and development of similar technologies to Bretonstone are an asset. High level of English is a must. Knowledge of Italian is valuable. 

	Informazioni geografiche 

	Paese:
	Spagna 
	Regione :
	ALMERIA 

	Retribuzione / Contratto 

	Salario minimo:
	30,000.00 

	Salario massimo:
	50,000.00 

	Valuta del salario:
	Euro 

	Imposta sul salario:
	Lordo 

	Periodo di retribuzione:
	Annuale 

	Ore alla settimana:
	0

	Tipo di contratto:
	PERMANENTE + TEMPO PIENO

	Spese extra 

	Alloggio fornito:
	No 
	Spese di risistemazione:
	No 

	Pasti compresi:
	No 
	Spese di viaggio:
	No 

	Esigenze

	Livello di istruzione richiesto:
	Formazione superiore, compresa quella universitaria 

	Qualifiche professionali richieste:
	No 

	Esperienza richiesta:
	Oltre 5 anni 

	Datore di lavoro 

	Informazione:
	Lidia Berbel 

	Indirizzo:
	Crtra Baza-Huércal-Overa, km 59 www.consentinogroup.net;Cantoria;04850;España 

	Email:
	lmberbel@cosentinogroup.net 

	Come sollecitare l'impiego 

	Come sollecitare l'impiego:
	Lettera + CV al DATORE DI LAVORO 

	Lidia Berbel (phone: , fax: , email: lmberbel@cosentinogroup.net) 
	
	
	

	Termine ultimo per la presentazione della candidatura:
	30/05/2010 

	Data di pubblicazione: 
	09/03/2010 
	Codice Nace: 
	26 

	Riferimento nazionale: 
	27527 
	Codice ISCO: 
	21 

	Riferimento Eures: 
	27527 
	Data dell'ultimo aggiornamento: 
	09/03/2010 

	Numero di posti: 
	1 
	
	


TECHNOLOGY WATCH & PATENTS RESPONSIBLE
	

	
	

	Descrizione:

	Cosentino, first world producer of Silestone ® quartz surfaces, is a family-owned and wholly Spanish group. Cosentino focuses on the design, production and distribution of surfaces for kitchens and bathrooms from innovative solutions that provide design, brand value to inspire the lives of their clients. The group bases its development on international expansion and an innovative research program, which applies the most advanced technology for obtaining new materials. Cosentino Group is looking for a Patents Responsible. Missión:- Research on technological opportunities in products and processes related to Cosentino; - Technical management of patents. Functions:- Drafting and monitoring Cosentino´ patents; - Study of existing patents in the sector, study of new patents; - Monitor the movement of new technologies applicable to Cosentino; - Search synergies with other sectors; - Knowledge of the activity of competing firms (new products, new machinery); - Use Goldfire Innovator software, search engine key information network (patent databases, Internet or others). The ideal candidate should have Engineering background and relevant experience in a similar position. HIGH LEVEL OF ENGLISH IS A MUST. 

	Informazioni geografiche 

	Paese:
	Spagna 
	Regione :
	

	Retribuzione / Contratto 

	Salario minimo:
	30,000.00 

	Salario massimo:
	50,000.00 

	Valuta del salario:
	Euro 

	Imposta sul salario:
	Lordo 

	Periodo di retribuzione:
	Annuale 

	Ore alla settimana:
	0

	Tipo di contratto:
	PERMANENTE + TEMPO PIENO

	Spese extra 

	Alloggio fornito:
	No 
	Spese di risistemazione:
	No 

	Pasti compresi:
	No 
	Spese di viaggio:
	No 

	Esigenze

	Livello di istruzione richiesto:
	Formazione tecnica avanzata 

	Qualifiche professionali richieste:
	No 

	Esperienza richiesta:
	Tra 2 e 5 anni 

	Datore di lavoro 

	Nome:
	COSENTINO S.A. 

	Informazione:
	Lidia Berbel 

	Indirizzo:
	Crtra Baza-Huércal-Overa, km 59 www.cosentinogroup.net;Cantoria;04850;España 

	Email:
	lmberbel@cosentinogroup.net 

	Termine ultimo per la presentazione della candidatura:
	31/05/2010 

	Data di pubblicazione: 
	09/03/2010 
	Codice Nace: 
	26 

	Riferimento nazionale: 
	27528 
	Codice ISCO: 
	21 

	Riferimento Eures: 
	27528 
	Data dell'ultimo aggiornamento: 
	09/03/2010 

	Numero di posti: 
	1 
	
	


	JUNIOR EXECUTIVE SALES 


	

	
	

	Descrizione:

	Cosentino, first world producer of Silestone ® quartz surfaces, is a family-owned and wholly Spanish group. Cosentino focuses on the design, production and distribution of surfaces for kitchens and bathrooms from innovative solutions that provide design, brand value to inspire the lives of their clients. The group bases its development on international expansion and an innovative research program, which applies the most advanced technology for obtaining new materials. Consentino Group is looking for a Junior Sale Executive that would support to the head of business market development in the region. Functions: Find new customers and develop existing customers in the markets under their responsibility. The ideal candidate should have a Degree, Sales experience, Knowledge of the natural stone sector, VERY HIGH LEVEL of English (knowledge of French is a plus), Strong commercial orientation, Autonomy, Work planning and results orientation. He/She should also be willing to travel most of the working week. 

	Informazioni geografiche 

	Paese:
	Spagna 
	Regione :
	

	Retribuzione / Contratto 

	Salario minimo:
	30,000.00 

	Salario massimo:
	50,000.00 

	Valuta del salario:
	Euro 

	Imposta sul salario:
	Lordo 

	Periodo di retribuzione:
	Annuale 

	Ore alla settimana:
	0

	Spese extra 

	Alloggio fornito:
	No 
	Spese di risistemazione:
	No 

	Pasti compresi:
	No 
	Spese di viaggio:
	No 

	Esigenze

	Livello di istruzione richiesto:
	Formazione superiore, compresa quella universitaria 

	Qualifiche professionali richieste:
	No 

	Esperienza richiesta:
	Sino a 2 anni 

	Patente di guida richiesta:
	Automobile sino a 8 passeggeri; autocarro sino a 3,5 tonnellate 

	Datore di lavoro 

	Nome:
	COSENTINO S.A. 

	Informazione:
	Nuria Lorenzo 

	Indirizzo:
	Crtra Baza- Huércal-Overa, km 59. Almería;Cantoria;04850;España 

	Email:
	nlorenzo@cosentinogroup.net 

	Come sollecitare l'impiego 

	Come sollecitare l'impiego:
	Lettera + CV al DATORE DI LAVORO 

	COSENTINO S.A. Nuria Lorenzo (phone:, fax: , email: nlorenzo@cosentinogroup.net) 
	
	
	

	Termine ultimo per la presentazione della candidatura:
	31/05/2010 

	Altre informazioni

	Data di pubblicazione: 
	26/02/2010 
	Codice Nace: 
	26 

	Riferimento nazionale: 
	27521 
	Codice ISCO: 
	3415 

	Riferimento Eures: 
	27521 
	Data dell'ultimo aggiornamento: 
	26/02/2010 

	Numero di posti: 
	1 
	
	


R&D MANAGEMENT RESPONSIBLE
	

	
	

	Descrizione:

	Cosentino, first world producer of Silestone ® quartz surfaces, is a family-owned and wholly Spanish group. Cosentino focuses on the design, production and distribution of surfaces for kitchens and bathrooms from innovative solutions that provide design, brand value to inspire the lives of their clients. The group bases its development on international expansion and an innovative research program, which applies the most advanced technology for obtaining new materials. Cosentino is looking for a R&D Manager with the following tasks: - Collaboration in planning and reporting R & D, - Supervision of timing and progress of projects, - Management of eligible R & D, - Collaboration with the tax department, - Control the budget and expenditures of the department, - Search for partnerships and synergies with external agencies, - Conducting product certifications. The ideal candidate should be an engineer with at least 5 years of experience in works related to project management, process control, data management in a business environment of an industrial company.HIGH LEVEL OF ENGLISH is a must 

	Data di entrata in servizio: 
	01/05/2010 

	Informazioni geografiche 

	Paese:
	Spagna 
	Regione :
	ALMERIA 

	Retribuzione / Contratto 

	Salario minimo:
	30,000.00 

	Salario massimo:
	50,000.00 

	Valuta del salario:
	Euro 

	Imposta sul salario:
	Lordo 

	Periodo di retribuzione:
	Annuale 

	Ore alla settimana:
	40

	Spese extra 

	Alloggio fornito:
	No 
	Spese di risistemazione:
	No 

	Pasti compresi:
	No 
	Spese di viaggio:
	No 

	Esigenze

	Livello di istruzione richiesto:
	Formazione superiore, compresa quella universitaria 

	Qualifiche professionali richieste:
	No 

	Esperienza richiesta:
	Oltre 5 anni 

	Datore di lavoro 

	Nome:
	COSENTINO, S.A. 

	Informazione:
	Lidia Berbel 

	Indirizzo:
	Ctra Baza-Huércal-Overa, km 59. Cantoria (Almería);Cantoria;04850;España 

	Email:
	lmberbel@cosentinogroup.net 

	Come sollecitare l'impiego 

	Come sollecitare l'impiego:
	Lettera + CV al DATORE DI LAVORO 

	COSENTINO, S.A. Lidia Berbel (phone: , fax: , email: lmberbel@cosentinogroup.net) 
	
	
	

	Termine ultimo per la presentazione della candidatura:
	31/05/2010 

	Altre informazioni

	Data di pubblicazione: 
	25/02/2010 
	Codice Nace: 
	26 

	Riferimento nazionale: 
	27514 
	Codice ISCO: 
	214 

	Riferimento Eures: 
	27514 
	Data dell'ultimo aggiornamento: 
	25/02/2010 

	Numero di posti: 
	1 
	
	


SAP CONSULTANT
	Descrizione:

	Cosentino, first world producer of Silestone ® quartz surfaces, is a family-owned and wholly Spanish group. Cosentino focuses on the design, production and distribution of surfaces for kitchens and bathrooms from innovative solutions that provide design, brand value to inspire the lives of their clients. The group bases its development on international expansion and an innovative research program, which applies the most advanced technology for obtaining new materials. Cosentino Group is looking for a SAP Consultant. Tasks: Analysis and improvement of the process, to find solutions to the business process of the company, to identify and use opportunities to improve all fields of the company, and to guarantee the correct implementation of IT solutions, assuring their best use. Therefore, the ideal candidate must be able to communicate with users of SAP MM/SD/CRM modules, to define and customize authorised roles, to train the users, to customize and maintain the module and to evaluate, design and implement scenarios for recurrent situations. Candidates must have an Engineering or Economy University Degree, MM and SD knowledge of SAP (CRM and SRM are a plus), and at least 3-5 years of experience in a similar position. We offer: Training in SAP Technology, professional evolution, work in a Spanish multinational using hogh technology in an excellent high qualified professional team and an atractive salary, according to the experience. HIGH LEVEL OF ENGLISH IS A MUST.

	Informazioni geografiche 

	Paese:
	Spagna 
	Regione :
	

	Retribuzione / Contratto 

	Salario minimo:
	30,000.00 

	Salario massimo:
	50,000.00 

	Valuta del salario:
	Euro 

	Imposta sul salario:
	Lordo 

	Periodo di retribuzione:
	Annuale 

	Ore alla settimana:
	0

	Tipo di contratto:
	PERMANENTE + TEMPO PIENO

	Spese extra 

	Alloggio fornito:
	No 
	Spese di risistemazione:
	No 

	Pasti compresi:
	No 
	Spese di viaggio:
	No 

	Esigenze

	Livello di istruzione richiesto:
	Formazione superiore, compresa quella universitaria 

	Qualifiche professionali richieste:
	Sì 

	Esperienza richiesta:
	Tra 2 e 5 anni 

	Datore di lavoro 

	Nome:
	Cosentino SA 

	Informazione:
	Nuria Lorenzo 

	Indirizzo:
	Crtra Baza- Huércal-Overa.. km 59;Cantoria- Almeria;04850;España 

	Email:
	nlorenzo@cosentinogroup.net 

	Come sollecitare l'impiego 

	Come sollecitare l'impiego:
	Lettera + CV al DATORE DI LAVORO 

	Cosentino SA Nuria Lorenzo (phone:, fax: , email: nlorenzo@cosentinogroup.net) 
	
	
	

	Termine ultimo per la presentazione della candidatura:
	31/05/2010 

	Altre informazioni

	Data di pubblicazione: 
	17/03/2010 
	Codice Nace: 
	26 

	Riferimento nazionale: 
	27543 
	Codice ISCO: 
	2 

	Riferimento Eures: 
	27543 
	Data dell'ultimo aggiornamento: 
	17/03/2010 

	Numero di posti: 
	1 
	
	


MAINTENANCE PURCHASING RESPONSIBLE

	

	
	

	Descrizione:

	Cosentino, first world producer of Silestone ® quartz surfaces, is a family-owned and wholly Spanish group. Cosentino focuses on the design, production and distribution of surfaces for kitchens and bathrooms from innovative solutions that provide design, brand value to inspire the lives of their clients. The group bases its development on international expansion and an innovative research program, which applies the most advanced technology for obtaining new materials. Cosentino Group is looking for a Maintenance Purchasing Responsible. Tasks: Purchasing management (materials, equipment and services that the company must subcontract in order to keep its centres and production units working). Location, approval, selection and negotiation with suppliers, Formulation and implementation of cost saving plans, Proposal for new alternatives to the current references. The ideal candidate should be engineer or technical engineer (electrical, electronics, mechanic...), with two years of professional experience in a Purchasing Department and production unit management. Knowledges of hydraulic, electrical materials and engines and automation, as well as knowledges of SAP and office are a plus. HIGH LEVEL OF ENGLISH IS A MUST. 

	Informazioni geografiche 

	Paese:
	Spagna 
	Regione :
	

	Retribuzione / Contratto 

	Salario minimo:
	30,000.00 

	Salario massimo:
	50,000.00 

	Valuta del salario:
	Euro 

	Imposta sul salario:
	Lordo 

	Periodo di retribuzione:
	Annuale 

	Ore alla settimana:
	0

	Tipo di contratto:
	PERMANENTE + TEMPO PIENO

	Spese extra 

	Alloggio fornito:
	No 
	Spese di risistemazione:
	No 

	Pasti compresi:
	No 
	Spese di viaggio:
	No 

	Esigenze

	Livello di istruzione richiesto:
	Formazione superiore, compresa quella universitaria 

	Qualifiche professionali richieste:
	Sì 

	Esperienza richiesta:
	Sino a 2 anni 

	Datore di lavoro 

	Nome:
	Cosentino SA 

	Informazione:
	Lidia Berbel 

	Indirizzo:
	Crtra Baza- Huércal-Overa, km 59;Cantoria-Almeria;04850;España 

	Email:
	lmberbel@cosentinogroup.net 

	Come sollecitare l'impiego 

	Come sollecitare l'impiego:
	Lettera + CV al DATORE DI LAVORO 

	Cosentino SA Lidia Berbel (phone:, fax: , email: lmberbel@cosentinogroup.net) 
	
	
	

	Termine ultimo per la presentazione della candidatura:
	31/05/2010 

	Altre informazioni

	Data di pubblicazione: 
	17/03/2010 
	Codice Nace: 
	26 

	Riferimento nazionale: 
	27544 
	Codice ISCO: 
	21 

	Riferimento Eures: 
	27544 
	Data dell'ultimo aggiornamento: 
	17/03/2010 

	Numero di posti: 
	1 
	
	



PROGRAMMER ANALYST
Aggiungi all'elenco dei favoriti. 
Vita e lavoro 
Ricerca di consulenti EURES, ALMERIA, Spagna 
	Descrizione:

	Cosentino, first world producer of Silestone ® quartz surfaces, is a family-owned and wholly Spanish group. Cosentino focuses on the design, production and distribution of surfaces for kitchens and bathrooms from innovative solutions that provide design, brand value to inspire the lives of their clients. The group bases its development on international expansion and an innovative research program, which applies the most advanced technology for obtaining new materials. Cosentino Group is looking for a Programmer Analyst. Functions: Analysing, coding and programming new orders, as well as developing pilot tests of new programms following the management staff guidelines. Performing the corrective maintenance of the implemented modules and participating in the new implementations. Solving users` incidents with Cosentino`s programs and applications. Carrying out unit testing and collaborating in the integration testing to launch new computer programs. Monitoring transaction processing to assure the data reliability and accuracy. Transfering know-how to other department colleagues. Planning daily tasks and participating in new proyects` planning. The ideal candidate should have knowledges of ABAP IV, previous experience of around 3 years and a high level of English. 

	Informazioni geografiche 

	Paese:
	Spagna 
	Regione :
	ALMERIA 

	Retribuzione / Contratto 

	Salario minimo:
	30,000.00 

	Salario massimo:
	50,000.00 

	Valuta del salario:
	Euro 

	Imposta sul salario:
	Lordo 

	Periodo di retribuzione:
	Annuale 

	Ore alla settimana:
	0

	Tipo di contratto:
	PERMANENTE + TEMPO PIENO

	Spese extra 

	Alloggio fornito:
	No 
	Spese di risistemazione:
	No 

	Pasti compresi:
	No 
	Spese di viaggio:
	No 

	Esigenze

	Livello di istruzione richiesto:
	Formazione tecnica superiore 

	Qualifiche professionali richieste:
	No 

	Esperienza richiesta:
	Tra 2 e 5 anni 

	Datore di lavoro 

	Nome:
	Cosentino SA 

	Informazione:
	Nuria Lorenzo 

	Indirizzo:
	Crtra Baza- Huércal-Overa, km 59;Cantoria-Almeria;04850;España 

	Email:
	nlorenzo@cosentinogroup.net 

	Come sollecitare l'impiego 

	Come sollecitare l'impiego:
	Lettera + CV al DATORE DI LAVORO 

	Cosentino SA Nuria Lorenzo (phone: , fax: , email: nlorenzo@cosentinogroup.net) 
	
	
	

	Termine ultimo per la presentazione della candidatura:
	31/05/2010 

	Altre informazioni

	Data di pubblicazione: 
	18/03/2010 
	Codice Nace: 
	26 

	Riferimento nazionale: 
	27545 
	Codice ISCO: 
	213 

	Riferimento Eures: 
	27545 
	Data dell'ultimo aggiornamento: 
	18/03/2010 

	Numero di posti: 
	1 
	
	


BauingenieurIn Statik + Erfahrung fliessend Dt. u.

It. ingeniere edile statica+esperienza fluente

tedesco e italiano r.patscheider@ipp.bz.it

Off.Nr. 784058
BauingenieurIn STATIK mit Erfahrung - Studium Bauingenieurwesen -

Berufserfahrung Statik - fliessende DT. u. IT Kenntnis

ingeniere edile STATICA con esperienza - studio ingeniere edileesperienza

come statico/a - fluente conoscenza delle lingue tedesco ed

italiano

Detailbesch.

Sprache \ Lingua Kenntnis \ Conoscenza

71.12.10

+39-0473-835530

r.patscheider@ipp.bz.it

Kontaktmodus

Arbeitsort

Luogo lavoro

MALS

Führerschein

Erfahrung

Esperienza

Studientitel Bauingenieurwesen, Vermessungswesen

Bezugsperson \ Pers. rif.

Adresse \ Indirizzo

INGENIEURE PATSCHEIDER & PARTNER GMBH

Glurnserstraße 5 - VIa Glorenza

FAX-Nummer numero FAX

E-Mail Adresse indirizzo E-mail

Brief + Lebenslauf an Arbeitgeber (wenn möglich über E-

2 Jahre oder mehr

Tätigkeit der Ingenieurbüros

Ingegneria Civile

2 anni o più

MALLES VENOSTA

Lettera + cur.vitae al datore di lavoro (possib. via em

Attività degli studi di ingegneria

Bezugsamt AVZ Schlanders - CML di Silandro

Firma / Ditta

bis 04/06/2010

Patente B Führerschein

39024 MALS- MALLES

Südtirol

Alto Adige

Min.Alter Max.Alter

Italien - Italia

deutsch tedesco

italienisch italiano

fließend corrente

fließend corrente

EURES

AUTONOME PROVINZ BOZEN - SÜDTIROL

Abteilung 19 - Arbeit

Amt 19.3 - Arbeitsservice Ufficio 19.3 - Ufficio servizio lavoro

Ripartizione 19 - Lavoro

PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO - ALTO ADIGE

